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Ctra. Aeroport s/n

07817 Sant Jordi
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CARTA DE COMPROMÍS EDUCATIU

El CEIP Sant Jordi és una escola petita i familiar.

Ens considerem :

- Un centre inclusiu obert a l’entorn i a la millora metodològica per facilitar

l'aprenentatge competencial de tot l’alumnat.

- Un centre participatiu on la comunicació famílies - escola és contínua i té com eix

fonamental la confiança.

- Un centre que posa a l’alumnat en el centre i adapta les seves actuacions a les

necessitats dels infants, per acompanyar-los en el seu procés d’aprenentatge, de

creixement personal, social i afectiu.

Per aconseguir-ho necessitem :

- Un equip educatiu cohesionat i compromès en el Projecte Educatiu de Centre.

- Unes famílies participatives, implicades, col·laboradores i compromeses amb la

qualitat i millora global de tots els aspectes educatius del centre.

- Un entorn facilitador per tal de fer comunitat entre famílies, alumnes i agents

educatius.

Les dues institucions família i escola representen el món davant els ulls dels infants i entre

tots hem d'anar construint tot allò que els hi serà útil per viure i conviure en la societat del

segle XXI.

Per tal que quedi constància de la importància que té l’acció conjunta de la família i

l’escola i, per aconseguir un creixement educatiu basat en les nostres metodologies i

creences com a centre, i sent conscients que l’educació de l’alumnat implica l’acció

conjunta de la família i de l'escola, signem aquesta carta de compromís educatiu, la qual

comporta els següents



COMPROMISOS:

Per part del centre:

1. Vetllar per donar una ensenyança de qualitat a tots els alumnes atenent a la seva

maduresa, ritmes d’aprenentatge, interessos i necessitats.

2. Fer partícips als alumnes del seu procés d’aprenentatge facilitant un aprenentatge

significatiu i ajustant la metodologia de centre als interessos i necessitats de cada nen i

nena a través de la implementació de tallers, projectes, la gestió de les emocions, les

pràctiques restauratives, implementació del projecte innovamat i altres projectes.

3. Ajudar als infants a conèixer, expressar i gestionar les seves emocions i reconèixer

les dels altres, mitjançant el treball de l’empatia i el desenvolupament de pràctiques

restauratives.

4. Donar a conèixer a les famílies el Projecte Educatiu, i altres projectes de l’escola

(Projecte Lingüístic , la Concreció Curricular i les Normes d’Organització,

Funcionament i Convivència ) a través del GESTIB i la WEB del Centre.

5. Avaluar als alumnes globalment amb les eines creades pel centre, entenent

l'avaluació com un procés d’aprenentatge del qual l’alumnant ha de ser partícep

informar a les famílies dels criteris d'avaluació i de promoció aplicats.

6.Facilitar informació periòdica a les famílies del procés d’aprenentatge de l’alumnat i

la seva adaptació al grup - classe, possibilitant una atenció individualitzada a través de

les tutories.

7. Fomentar als infants hàbits de vida saludables i valors lligats al respecte, cura i

conservació del medi ambient amb el desenvolupament d’activitats que es fan a l’escola

com a centre medi ambiental.

8. Vetllar per mantenir canals d’informació i comunicació fluids entre l’escola i les famílies,

facilitant la participació de les famílies com agents actius del procés educatiu dels seus fills i

filles.

9. Fomentar espais de participació de les famílies, com dia de les famílies, cafès

tertúlia, consell escolar, portes obertes, diades…

10. Participar en jornades, projectes i intercanvi d'experiències amb col·laboració

d’altres entitats (jornades esportives, PMT, PROA +, practicants UIB…) i mantenir-nos



en constant procés de reflexió i de formació per anar millorant el nostre projecte de

centre.

Per part de les famílies:

1. Conèixer i respectar el Projecte Educatiu de l'Escola i els altres documents que la

defineixen.

2. Vetllar per tal que els nens i les nenes compleixin amb el seu dret bàsic d’estudi i

assistència regular a les activitats acadèmiques.

3. Respectar els horaris d’entrades i sortides de l’escola per contribuir a un bon

funcionament del centre.

4. Assistir a les reunions convocades per l’escola.

5. Donar valor a la feina de l’escola, respectant la figura del mestre/a com a professional

de l’educació així com les decisions que es consensuen en benefici dels seus fills/filles.

6. Vetllar per promoure un clima de confiança i comunicació amb el centre, adreçant-se

directament al centre sempre que sorgeixen situacions o dubtes que necessiten ser resolts

per les vies establertes: tutoria, equip directiu, delegats i delegades de grup, AFA.

7. Fomentar en els infants actituds de tolerància, respecte i empatia d’acord als valors i

metodología del centre (pràctiques restauratives, mediació…).

8. Esforçar-se per transmetre als infants els valors de l’esforç i de la responsabilitat com a

mitjans per a l'adquisició del coneixement i de desenvolupament personal, així com els

valors recollits al projecte educatiu de centre .

9. Fomentar en els infants un estil de vida saludable i esforçar-se pel compliment de les

activitats d’esmorzar saludable que es desenvolupen al centre (fruita, entrepà, aigua ) i

evitar aliments amb sucre (sucs, batuts, bolleria industrial,etc).

10. Col·laborar en el desenvolupament d’hàbits d'higiene personal, d’esports i de cura del

medi ambient d’acord als programes del centre (Centre Mediambiental)

11. Col·laborar en la millora del centre formulant les propostes que considerin als òrgans

pertinents (Direcció, Consell escolar , AFA) i participant activament en les activitats que

es desenvolupen en el centre.

“L’ENSENYAMENT QUE DEIXA PETJADA

NO ÉS EL QUE ES FA DE CAP A CAP,

SINÓ DE COR A COR.”



I perquè aixì consti, signem aquesta carta de compromís educatiu

A dia ------------------------------------------------el CEIP Sant Jordi es compromet a portar a

terme tots aquests compromisos durant els curs escolar--------------------- juntament amb les

famílies per aconseguir el bon funcionament de la nostra escola i assolir els objectius

educatius de l’escola que tots volem.

Signatura de la direcció Signatura de la família


